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Namens de Werkgroep Zorg

Om onze samenwerking binnen Zorgplein De Enk t@fmwren heeft de werkgroep een
aantal ideeén. Eén daarvan is desaiwsbrief. We kunnen elkaar informeren over
werkzaken (nieuwe producten of info over bestapotimeer persoonlijke
wetenswaardigheden ( geboortes, jubilea, inspiderésieeén..). Ten tweede , 2x per @an
informatieve bijeenkomstwaarbij €én ( of in samenwerking) discipline ( ereind) een
aspect van zijn werk nader toelicht, jullie ontvangen uitnodiging voor de eerstvolgende (
22 mei ?) Ten derde, eens per 2 maarggnborrel aan het einde van de middag, de
eerstvolgende €9 juni !

Enkele medewerkers zijn op dit moment betrokke@anginhoudelijk Vernieuwende
‘projecten. Dit zijn het LESA [andelijkeEersteL ijns Samenwerkinsafspraken) project (
MW, HA, Psych, Cesar). Centrum voor Jeugd en Gelaare , MW), COPD ( Fys, HA,
POH ). De inhoud van deze projecten kunnen ook gmotdegelicht op een ‘informatieve
bijeenkomst'.

Ten vierde Zorgplein De Enk EK- tafelvoetbaltoernooi !! Aanmelding ( vo6r 23 mei as)
+ info bij Frank van der Voort <f.v.d.voort@mdvelawl>

Icare “nieuws en ontwikkelingen” binnen ZorgPleinDe Enk.

Vorig jaar op 14 november 2007 heeft voor ons d.\eare Verpleging en Verzorging, Jeugd
Gezondheidszorg de verhuizing plaats gevondensdnptie officiéle opening snel duidelijk
werd aan de hand van foto’s “oude” en nieuwe segyuatas het voor ons als gebruikers een
zeer gewenste verandering. Meer ruimte, efficiéaterDe opendag was in januari ook een
groot succes. De ontwikkelingen gaan verder, zolplcare. Onlangs is besloten dat naast
het Bedrijfsbureau van de Veluwe, de Teams Verptggn Verzorging en de
Leidinggevenden ook de Werkvoorbereiders (zorganvmor de roostering van het
personeel) van ons kantoor in Oldebroek gaan veenunaar het ZorgPlein De Enk. De
geplande datum ligt ergens eind april.Daarna zaleijuni nog een (kleine) verbouwing
plaats gaan vinden. D.w.z. in de “grote” vergadarzallen wat wanden geplaatst gaan
worden zodat er qua werkplekken een goede verdkéinglaats vinden.
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Het Venster voelt zich thuis in De Enk.
We ontmoeten daar die mensen voor wie we echt iets kunnen betekenen.
Ook de collegiale ontmoeting bewijst wekelijks haar meerwaarde.

Thuis in welzijn:

d)
l Venster Ouderenadvisering A8 wnplger
Recreatieve activiteiten ’

Prot. Chr. Ouderenwerk Oppasservice Chronisch Zieken
Hulp-, Bezoek en Klussendienst “
Vrijwillige Terminale Thuiszorg Zantelt”
Personenalarmering
Geheugentraining
Maaltijden

AV
\
Elburgerweg 15

8071 TA NUNSPEET
(0341) 25 72 42

inffo@hetvenster-nunspeet.nl
www.hetvenster-nunspeet.nl

Geachte werkers in de Enk, namens C.1.0.R. (commigsinrichting openbare ruimten)
Sinds 11 maart 2008 bestaat er een commissiadtidezint en oriénteert op de aankleding
en verfraaiing van de openbare ruimten in ons gebdiydens de ALV die avond deed het
bestuur een oproep aan de leden, gedacht werderaman.

Om lid te worden van commissies is in het algenale®n aanwezigheid (lees
betrokkenheid) vereist. Vertoon u op een Algemeegelnvergadering van wat voor
vereniging dan ook: er komt een oproep, er volgtstdte met veel blikken, neutraal kijken
en de commissie bestaat!.Aan zaakkundigheid e et op voorhand niet getwijfeld dus
wij stellen ons voor: Jan Hulleman, Maatschappéfjerk, Greet Hoving, Icare, Hetty
Lokhorst,apotheek, Nicolette Boot, fysiotherapiez®merste vergadering vond plaats op 8
april in de algemene koffiekamer waar tot onzeassing het tafelvoetbal reeds klaarstond, in
elkaar geknutseld door Johan.( geschonken door e€owem van Muilwijk). Waarvoor hulde!
Zoals gezegd is onze missie oriénterend en eetlijndbetreffende een budget ontbreekt,
maar visies over koffiekamer , keukentje en de teen al duidelijke vormen aan.

In de koffiekamer komt een Ideeénbus te staan waogouden tips, die weliswaar gewikt en
gewogen zullen worden op duurzaamheid en ondertwmadnaar wat te noemen.

U hoort nog van ons.

Namens de huisartsen van Zorgplein De Enk

Voor veel medewerkers van ons Zorgplein is ‘hegreigerk’ niet zozeer veranderd, het is
alleen op een nieuwe locatie, met meer collega’sezste lijners in de buurt. Voor de
huisartsen + medewerkers is dat anders. Wij zidtisrhet ware in een ‘dubbel fusie proces’,
een intensievere samenwerking binnen de huisateseyel + intensievere samenwerking in
het centrum. De®Xchiet er ten gevolge van deekn beetje bijeen de eerste maanden in ons
nieuwe zorgplein, zeker tot onze spijt. GelukKige collega-1elijners onder jullie die ons

‘uit de tent lokken’ 6f gewoon even bij ons aangkapvoor overleg of aanschuiven voor een



kopje koffie. Wees welkom om bij ons naar binnéopten zolang wij nog * te weinig’ naar
buiten komen !! Voor patiénten verschijnt er binkam een Nieuwsbrief, die voor
belangstellenden ook te lezen is via onze website.huisartsendeenk.rDp de website
staan ook wetenswaardigheden zoals nieuwe as@stetijdelijke afwezigheid van één van
onze collega’s vanwege een mini-sebattical, vakargn tips voor jullie eigen vakantie !

Namens de logopedisten:

Logopedie Praktijk Nunspeet is een all-round pjkktiaar 3 logopedisten werkzaam zijn, namelijk
Danielle te Kaat, Henrike Steenbergen en Joharveské&de. Danielle is gespecialiseerd in
Downsyndroom en eet en drinkproblematiek bij baleyigongen kinderen. Voor meer informatie
over de praktijk zie onze homepadép://home.hetnet.nl/~logopediginspeet/

Maatschappelijke Dienstverlening Veluwe
WIE, WAT EN HOE?

Wie
Even voorstellen...........

- Frank van der Voort

- Jan Hulleman

- Gerrie Leusink

- llse Hartman (schoolmaatschappelijk werk
- Jessica van Putten

Wat
Wat doen wij?

Op het prikbord:

ledereen met problemen op het gebied van perskonlij
sociaal of maatschappelijk functioneren kan zich
rechtstreeks en zonder voorwaarden vooraf bij het
Algemeen Maatschappelijk Werk melden. @ )
Het is voor nu te veel om op te noemen met welke
specifieke problemen iemand bij ons terecht kaomgk

Overzicht groepsw

. . . aanbod:

in de volgende nieuwsbrieven wel naar voren). Mgatr

wij verder doen is onder andere lunchen, ijs dtangen Assertiviteit

bij het Eiland......... En straks tafelvoetballen! Omgaan met geld
Sociale
vaardigheidstraining —

Hoe . voor ’

Hoe zijn wij te bereiken? basisschoolleerlingen 7/8
en scholieren voortgezet

Bureau: onderwijs

Rouwverwerking na
het overlijden van uw

- Wij hebben dagelijks inloopspreekuur van 08.30
uur tot 09.30 uur. Men kan dan bij ons terecht

artner
voor aanmelden, informatie en advies. Eoe verder na een
- Voor overleg kunnen jullie altijd even echtscheiding?
binnenlopen! In de put, uit de put
Telefonisch: (i.s.m. Meerkanten)
- Ons nummer welke cliénten kunnen bellen is
0900-2300230 (10 cent per minuut) G J

- Voor overleg zijn wij te bereiken via: 0341-

264166
Per mail:
Jan Hulleman: j.hulleman@mdveluwe.nl
Frank van der Voort: f.v.d.voort@mdveluwe.nl
Gerrie Leusink: g.leusink@mdveluwe.nl
llse Hartman : i.hartman@mdveluwe.nl

Jessica van Putten : j.v.putten@mdveluwe.nl




