
Verslag vergadering CIOR (commissie inrichting openbare ruimten) 
  
12-08 2008. 11.30uur 
Aanwezig:Jan Hulleman, Hetty Lokhorst, Nicolette Boot, Greet Hoving kan om 12uur 
aanwezig zijn. 
 
Ideeënbus: 
Er wordt meegedacht maar niet veel meer dan we zelf al opperden. Koffie- 
apparaat hal: nee!! Herindeling buitenterras. 
  
Hal 
Over de hal zijn we het eens, nog even met z’n allen gekeken: deze balie moet weg!!!!             
Kleiner, lager (kleintjes, rolstoel), mooier, multifunctioneel, met bankjes/zitjes op de kopse 
kanten b.v. De plaats blijft wrsch. hetzelfde v.w  de leidingen van het bedieningspaneel. Ernst 
Feekes heeft toegezegd belangeloos mee te willen denken bij een ontwerp.      
  
Koffiekamer: 
Hetty maakte plattegrond voor inrichting van de koffiekamer: grote tafel met armstoelen, 
zithoek met 2 en 3 zitbank, voetbaltafel en lichtpunten. Ook voor groepswerk lijkt de opzet 
geschikt. Hetty gaat dit verder op de computer uitwerken. 
  
Vorige vergadering spraken we over de problemen in het keukentje die qua inrichting en 
gebruik blijken te bestaan: ruimtegebrek, afwas die blijft staan omdat de machine volstaat, 
vieze theedoeken enz,enz.,enz  
Nicolette, ondergetekende, gaf aan in de loop der tijd, nu na ¾ jaar gebruik en observatie tot 
de conclusie te zijn gekomen dat het geheel niet functioneert omdat de keuken wordt gebruikt 
voor dagelijkse koffievoorziening met daarbij de afwas van alle disciplines van de begane 
grond (behalve de huisartsen vleugel) t.w: Icare, het Venster, apotheek, het maatschappelijk 
werk (waarvan ook de cliënten worden voorzien). 
  
Voorstel: 
ALLE disciplines zorgen binnen hun ruimte voor hun eigen koffiezetapparaat en regelen daar 
hun afwas. 
  
Aanschaf van een koffiezetapparaat dat per kopje kan tappen. Dit is van  belang omdat pauzes 
en binnenloopmomenten van de gebruikers nogal uiteen liggen. 
In deze setting kan de conciërge de opdracht worden gegeven zorg te dragen voor het in en uit 
ruimen van de wasmachine,schoonmaak en bevoorrading. 
  
Een deel van de systeemwand zou verwijderd kunnen worden met daarvoor in de plaats een 
“doorgeef”met kastjes eronder: praktisch en optisch geeft dat meer ruimte in het hok. 
  
 Voordelen van deze opzet:  
Einde discussies over taken en schema’s die tot in lengte van dagen gevoerd gaan worden 
(binnen eigen discipline/eenheid al mooi genoeg!).             
Een apparaat voor iedereen ter plaatse ( niet om te halen: koffie en te brengen: afwas!). 
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Natuurlijk ontstond er  discussie, waarbij ik heb geprobeerd te benadrukken dat deze ingreep 
niet persoonsgericht is. Realiteit is dat welwillendheid persoonsgebonden is en blijft: in 
werksituaties is het komen en gaan van mensen. Uiteindelijk ligt de oplossing en 
verantwoording bij degenen die de huur betalen. Een zakelijke kwestie dus, die problemen 
voorkomt. 
  
Op verzoek van Hetty en Jan aldus schriftelijk mijn ideeën geformuleerd en Greet ook op de 
hoogte gebracht, zodat we er 16/ 9 2008 om 15.30uur nog eens weloverwogen over kunnen 
praten.   
  
Nicolette Boot      
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